NOTRUF [

EMD

mit Weiterbildungsmoglichkeit zum
Dispo

Wir sind als eine der grol3ten Leitstellen taglich die Drehscheibe fur alle Notfalle, Krankentransporte und
zahlreiche weitere Gesundheitsdienstleistungen. Nahere Informationen dazu finden sich unter:

https://notrufnoe.com/

Als EMD sind Sie verantwortlich fur die professionelle Beantwortung eingehender Anrufe gemal3 der
vorgegebenen Struktur. Die Zustandigkeit umfasst die strukturierte Entgegennahme von Notrufen und
Hilfeansuchen und die Beauskunftung medizinischer Dienstleistungen. Sie halten sich bei der Tatigkeit an
standardisierte Handlungsanweisungen und haben das Talent, Menschen in Ausnahmesituationen
hochprofessionell zu begleiten.

Nach einigen Monaten Berufserfahrung besteht die Moglichkeit zur Weiterbildung zum Leitstellendispo. Als
disponierende Person sind Sie verantwortlich fur die optimale Versorgung von erkrankten bzw. verletzten
Menschen. Sie behalten durch strategisches Vorgehen auch bei der gleichzeitigen Bearbeitung von
mehreren Aufgaben die Gesamtubersicht. Durch das Setzen von Prioritaten sorgen Sie fur die effiziente
Auslastung von Rettungsmitteln und koordinieren die 6konomische Disposition im Krankentransport.
Gleichzeitig dokumentieren und Uberwachen Sie die getatigten Arbeitsschritte. Freuen Sie sich auf eine
herausfordernde Tatigkeit, die auch die Kommunikation und Koordination mit Einsatzorganisationen,
Behorden und anderen Dienstleistern umfasst!

Das bringen Sie mit:
¢ Mindestalter von 18 Jahren
* Abgeschlossene Schulausbildung und/oder Berufsausbildung
* Gute Auffassung und Bewertung von auditiven Informationen
¢ Versiertheit in der Anwendung digitaler Tools

¢ Verlassliche und genaue Arbeitsweise



Hohe Sozialkompetenz und ausgezeichnete kommunikative Fahigkeiten
Teamfahigkeit und Fortbildungsbereitschaft
Fremdsprachenkenntnisse von Vorteil

Bereitschaft zu wiederkehrenden Nachtdiensten

Unser Angebot an Sie:

Theoretische und praktische Ausbildung zum EMD (voraussichtlich in der Trainingsleitstelle St.
Pélten), unsere erfahrenen Teammitglieder unterstutzen Sie dabei

Laufend verpflichtende Fortbildungen zur Tatigkeit

Angestelltenverhaltnis im Ausmal3 von 40 Std. pro Woche mit einem Monatsbruttogehalt ab €
3.021,80 (Angaben gemal? Gleichbehandlungsgesetz)

Beginn des Angestelltenverhaltnisses: April 2025

Zulagen entsprechend der geltenden Arbeits- und Gehaltsordnung
Modern ausgestattete Arbeitsplatze

Flexible Arbeitszeiten in einem rund um die Uhr Betrieb

Sehr kollegiales Arbeitsumfeld in einem hochmotivierten Team

Diverse Benefits wie Getranke und Obst am Arbeitsplatz, gemeinsame Events, Verglnstigungen
durch den Betriebsrat, ...

Langfristige Perspektiven und die Chance zur Weiterentwicklung in unserem Unternehmen

Chancengleichheit und Diversitat haben in unserem Unternehmen einen hohen Stellenwert. Wir freuen uns
ausdrucklich Uber Bewerbungen von Menschen unabhangig von Alter, Geschlecht, ethnischem
Hintergrund, sozialer Herkunft oder anderen Diversitatsmerkmalen.

Fiir eine Bewerbung sind die untenstehenden Eingaben/Dokumente unbedingt erforderlich. Sollten
diese nicht vollsténdig sein, kann die Bewerbung NICHT weiter berlicksichtigt werden.

Beantwortung der angegebenen Fragen zum Standort und zur Verfugbarkeit
Lebenslauf (idealerweise in Europass-Form)
Nachweis einer abgeschlossenen Schulausbildung und/oder Berufsausbildung (Zeugnis)

optional Nachweis einer Tatigkeit bei Einsatzorganisationen, weitere Zeugnisse

Im Falle einer Aufnahme sind unter anderem zu erbringen:



e Strafregisterauszug (nicht alter als 3 Monate)

* Meldezettel

Wir ersuchen um Verstandnis, dass Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren nicht von
uns uUbernommen werden kénnen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Jetzt Bewerben



https://notruf-no.onlyfy.jobs/application/apply/wfcgzit7jsmlkgx2e556b6tg42o9wsa

