
Buchhalter:in (m/w/d)

Standort: St.Pölten

Wenn Sie über ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein verfügen, die Arbeit mit Zahlen

lieben und Ihre berufliche Zukunft im Rechnungswesen sehen, dann sind Sie der/die Richtige

für diesen Job! Sie sind ein strukturiert arbeitender Mensch, handeln lösungsorientiert und

bezeichnen sich selbst als absoluten Teamplayer?

Das bringen Sie mit:

Idealerweise verfügen Sie über eine abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. HAK, HAS,

HBLA, etc.)

Berufserfahrung von Vorteil

Sie sind ein Teamplayer und verfügen über hohe soziale Kompetenz

Sie besitzen sehr gute MS-Office Anwenderkenntnisse

Idealerweise verfügen Sie auch über BMD-NTCS Kenntnisse

Sie haben perfekte Deutsch- und gute Englischkenntnisse

Sie zeichnen sich durch eine verantwortungsbewusste und strukturierte Arbeitsweise aus

Sie haben gutes Zahlengefühl und arbeiten mit hoher Genauigkeit

Ihr Aufgaben

Mitarbeit bei der laufenden Buchhaltung, insbesondere in den Bereichen Kreditoren &

Zahlungsverkehr

Selbständige Salden- und Kontenabstimmung

Kontrolle von Eingangs- & Ausgangsrechnungen



Kontrolle von Kreditkartenabrechnungen

Beantwortung von Lieferantenanfragen

Unser Angebot & Benefits

Angestelltenverhältnis mit einem Monatsbruttogehalt ab € 2.646,10 (auf Vollzeitbasis, 40

Stunden/Woche) gemäß Gleichbehandlungsgesetz, mit Bereitschaft zur Überzahlung je nach

Qualifikation und Erfahrung

Bereitschaft zur Übernahme fachspezifischer Ausbildungskosten

Gezielte Einschulung für die Tätigkeit, unsere erfahrenen Teammitglieder begleiten Sie bei der

Einarbeitung in Ihre neuen Aufgaben

Flexible Arbeitszeiten in einem rund um die Uhr Betrieb

Möglichkeit zur Heimarbeit/Homeoffice (nach der Einarbeitungsphase in Absprache)

Langfristige Perspektiven und die Chance zur Weiterentwicklung in unserem Unternehmen

Kollegiales und modernes Arbeitsumfeld

 Sozialleistungen und spezielle Angebote eines Großbetriebs

Chancengleichheit und Diversität haben in unserem Unternehmen einen hohen Stellenwert. Wir freuen uns

ausdrücklich über Bewerbungen von Menschen unabhängig von Alter, Geschlecht, ethnischem

Hintergrund, sozialer Herkunft oder anderen Diversitätsmerkmalen.

 Für eine Bewerbung sind die untenstehenden Eingaben/Dokumente unbedingt erforderlich. Sollten

diese nicht vollständig sein, kann die Bewerbung NICHT weiter berücksichtigt werden.

Beantwortung der angegebenen Fragen

Lebenslauf (idealerweise in Europass-Form)

Nachweis einer abgeschlossenen Schulausbildung und/oder Berufsausbildung

optional weitere Zeugnisse, Dokumente

   Im Falle einer Aufnahme sind unter anderem zu erbringen:

Strafregisterauszug (nicht älter als 3 Monate)

Meldezettel

Wir ersuchen um Verständnis, dass Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren nicht von

uns übernommen werden können.



Jetzt Bewerben

https://notruf-no.onlyfy.jobs/application/apply/opilfyhlop55487l7v1icyrrnrzeoqd

