
Arzt/Ärztin zur Unterstützung der

Medizinischen Leitung

Standort: St.Pölten, Vollzeit

Zur Unterstützung der medizinischen Leitung suchen wir eine engagierte

Persönlichkeit, die sowohl organisatorische als auch fachlich-medizinische

Aufgaben übernimmt und aktiv zur Weiterentwicklung moderner

Versorgungsstrukturen beiträgt.

Ihre Aufgaben

Unterstützung der medizinischen Leitung in allen fachlich-medizinischen, strategischen und

operativen Belangen

Mitverantwortung für die medizinische Qualitätssicherung im Leitstellen-, ACN- und

Telemedizinbetrieb

Fachliche Beratung und Unterstützung der Leitstelle, von Leitstellenärzt:innen und

medizinischem Fachpersonal

Mitwirkung an der Erstellung, Weiterentwicklung und Implementierung medizinischer Leitlinien,

Standards und SOPs

Mitarbeit an der Weiterentwicklung innovativer Versorgungsmodelle (z. B. Telemedizin,

integrierte Versorgung, ACN, 1450, 141)

Stellvertretung der medizinischen Leitung in definierten Aufgabenbereichen

Medizinische Vertretung von Notruf Niederösterreich gegenüber internen und externen

Partnern (z. B. Krankenanstalten, LGA, Behörden, Fachgremien)

Unterstützung der Geschäftsführung in medizinischen Fragestellungen



Das bringen Sie mit

Fachliche Voraussetzungen

Abgeschlossenes Studium der Humanmedizin mit aufrechter Berufsberechtigung in Österreich

Abgeschlossene Facharztausbildung, bevorzugt in Allgemeinmedizin, Anästhesie, Innerer

Medizin oder vergleichbarer Fachrichtung

Mehrjährige klinische Erfahrung, idealerweise mit präklinischem, notfall- oder

akutmedizinischem Schwerpunkt

Sehr gute Kenntnisse medizinischer Leitlinien sowie des Qualitäts- und Risikomanagements

Fundiertes Verständnis der Strukturen des Rettungs- und Gesundheitswesens

Persönliche Kompetenzen

Hohe fachliche und persönliche Integrität

Entscheidungsstärke und Verantwortungsbewusstsein

Strukturierte, lösungsorientierte und selbstständige Arbeitsweise

Sehr gute Kommunikations- und Teamfähigkeit

Strategisches Denkvermögen bei gleichzeitig hoher operativer Umsetzungsstärke

Belastbarkeit und Souveränität in komplexen Situationen

Unser Angebot an Sie:

Angestelltenverhältnis mit einem Monatsbruttogehalt ab € 7.912,20 (Angaben gemäß

Gleichbehandlungsgesetz, Vollzeitbasis)

Attraktive Rahmenbedingungen und leistungsgerechte Entlohnung entsprechend Qualifikation

und Erfahrung

Enge Zusammenarbeit mit medizinischer Leitung und Geschäftsführung

Aktive Mitgestaltung eines modernen und zukunftsorientierten Versorgungsmodells

Flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Funktion

Langfristige Perspektiven und die Chance zur Weiterentwicklung in unserem Unternehmen

Ein interdisziplinäres, engagiertes Team

Chancengleichheit und Diversität haben in unserem Unternehmen einen hohen Stellenwert.



Wir freuen uns ausdrücklich über Bewerbungen von Menschen unabhängig von Alter, Geschlecht,

ethnischem Hintergrund, sozialer Herkunft oder anderen Diversitätsmerkmalen.

Für eine Bewerbung sind die untenstehenden Eingaben/Dokumente unbedingt erforderlich. (Sollten

diese nicht vollständig sein, kann die Bewerbung NICHT weiter berücksichtigt werden) :

Beantwortung der angegebenen Fragen

Lebenslauf 

Ausbildungsnachweise

Im Falle einer Aufnahme sind unter anderem zu erbringen:

Strafregisterauszug (nicht älter als 3 Monate)

Meldezettel

Wir ersuchen um Verständnis, dass Kosten im Zusammenhang mit dem Bewerbungsverfahren nicht von

uns übernommen werden können.

Jetzt Bewerben

https://notruf-no.onlyfy.jobs/application/apply/kgjfe88rxb82tzczfu119dhideu8i43

